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' SERVIC!O DE VIGILANCIA Y SEGUR!DAD PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DE PROPIEDAD O A

CARGO DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA EMSERCHIA E.S.P. Y EN LOS LUGARES
QUE POR NECESIDAD DELOS SERVICIOS QUE PRESTE LA EMPRESA LO REQUIERAN

25 DE FEBRERO DEL ANO 2022
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CAPITULO [
INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA en adelante EMSERCHIA E.S.P., es una empresa
Industrial y Comercial del Estado, dotada de personeria Juridica, autonomia administrativa y patrimonio
independiente, en consecuencia, sus procesos confractuales se regiran por lo establecido en el Acuerdo 011
de 2017, Ley 142 de 1994, Ley 689 de 2001 y demas normas del derecho privado.

La empresa tiene como misién servir a los usuarios de manera oportuna, eficiente, y con un alto grado de
calidad en los Servicios Plblicos que prestamos; aplicando en cada uno de sus procesos una gestion
enmarcada bajo los principios legales y Constitucionales determinados para el sector plblico, con una politica
de mejoramiento continuo, calidad del servicio, celeridad, economia y respensabifidad que oriente la
Empresa hacia un permanente crecimienfo y compefitividad, a través de la preparacién, evaluacion,
estructuracion, promocion y ejecucidn de proyectos.

Ne obstante, Ias.disposiciones'iegales ya.referidas en especial la ley 142 de 1994, ia ley 689 de 2001, el
Acuerdo 011 de 2017, es importante déstacar que en.todo ¢aso se daré estricta aplicacion, alcance y garantia
a los principios que rigen la gestion publica.en especial los regulados en i articulo 209 de la Constitucian
Politica y los principios que orientan la contratacion. pubiica regulados en ia ley 80 de 1,993,

 DISPOSICIONES GENERALES =~ -

1. El proponehte debera leer en forma detallada y completa Ias'condicio'nes técnicas; la informacian
sobre el presente proceso de_invi_tacic'}r_u privada esta disponible en la Pagina Web de ia empresa de
Servicios Plblicos de Chia - EMSERCHIA E.S.P. www.emserchia.gov.co.

2. Parala presentacion de la propuesta el proponente debera cumplir en forma detallada y completa lo
indicado en las CONDICIONES PARA PRESENTAR LA PROPUESTA establecida en las
condiciones técnicas y en las adendas que se llegaren a suscribir anexando los documentos
requeridos.

3. El proponente debera presentar todos y cada uno de los requisitos exigidos en las condiciones
Tecnicas, una vez presentada la propuesta se entiende que el proponente ha leido y conoce todos y
cada uno de los puntos, requisitos y documentos exigidos en las condiciones técnicas. El proponente
no podra interpretar, suplir, reemplazar u obviar documentos y requisitos claramente establecidos en
las condiciones técnicas, las dudas u observaciones con respecto de los documentos o requisitos
deberén ser presentadas en la forma y términos establecidos por la empresa para dicho efecto.

4. El rea encargada de la presente confratacién como entidad contratante no se hace responsabie de
comunicaciones, propuestas, anexos, documentos, requisitos, soficitudes, archivos, observaciones y
demas, enviadas per correo electronico, o presentadas personalmente por el oferente, las cuales
hayan sido remitidas o entregadas en lugar diferente, dependencia diferente o funcionarios no
autorizados o direccion diferente a la establecida en estas condiciones vy se entenderan como no
entregados para efectos del presente proceso sin lugar a reclamaciones posteriores.

5. Pueden participar en este Process de invitacion privada todas las personas naturales, Juridicas,
COMsSOrCios y uniones temporales con capacidad juridica para sjecutar el objeto del contrato y que
estén previamente invitadas por parte de la empresa, que no se encuentren incursos en ninguna de
las Causales de Inhabilidad e Incompatibilidad establecidas en el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993.
Para el efecto el proponente al momento de presentar la propuesta declara bajo gravedad de



Version: 2

INVITACION | Fecha: Noviembre 19 de 2018

emserchiaa:

| Codigo: GAL F27

| PROCESO: No.005DE 2022 | PAGINA: 3/29

juramento no estar incurso en ninguna de las causales de inhabitidades e incompatibilidades
previstas en |a ley 80 de 1993

5. El régimen juridico aplicable al presente proceso y al posterior contrato serd el establecido en el
Acterdo 011 de 2017, Ley 142 de 1994, Ley 689 de 2001 y demés normas del derecho privado, de
igual manera se dara aplicacion, alcance y garantia a los principios que rigen la gestion publica en
especial los regulados en el articulo 209 de la Constitucién Politica y tos principios que orientan |a
contratacion pUblica regulados en la ley 80 de 1.993.

CAPITULO Ui

DE LA INVITACION PRIVADA
2.1. OBJETO DE LA CONTRATACION:

SERVICIO DE VIGILANCIA.Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DE PROPIEDAD O A
CARGO DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA EMSERCHIA E.S.P. Y EN LOS LUGARES
QUE POR NECESIDAD DE LOS SERVICEOS QUE PRESTE LA EMPRESA LO REQUIERAN.

o :: _2 2 FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION

. '3'EI presente proceso de selecc:on y el contrato que se suscnbe se regu"an' por lo dispuesto enla Ley 142 de

;. ‘para Ia contrata(:lon en la empresa de serwcnos publlcos de chia ~EMSERCHIA ESS; Py yla Ley 80 de 1993,
€N Io referente a pnnmptos de ta contratacnon IR

C2 3 PUBL!CACIONES Y CORRESPONDENC!A

De oonformldad con Io establemdo en el CAPITULO IV del Acuerdo No. 011 de 2017, y garantizando los
ptincipios : para“ la- contratamon el presente proceso se publicard en la pagina web de la entidad
'__EQS._E__._FCMM

.2 4. PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

- EI presupuesto oficial as&gnado para el presente proceso de invitacion es la suma de SEISCIENTOS
. CINCUENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS TREINTA PESOS
o MONEDA CORRIENTE ($655.950.730), INCLUIDO IMPUESTOS QUE LE SEAN APLICABLES, con cargo a

Potable ¥ _Saneamlento Basico - Alcantarillado, Servicios de proteccion guardas de seguridad, direccion

" admon y financiera gastos agua potable y saneamiento basico acueducto, segin certificade de Disponibilidad

. Presupuestal No. 2022000140 de fecha veintitrés (23) de febrero del afio dos mil veintidas (2022), expedido
- _';"por el profesmnal UnlverSItano Presupuesto dentro del presupuesto de la empresa vigencia 2022,

2 5 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO El plazo para la ejecucion del presente contrato, sera de
- NUEVE (9} MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir del perfeccionamiento del contrato y acta de
L '3:n1010 En todo cas0.sera hasta el 31 De Dlmembre de 2022.

'“1_12.6.' VALOR Y;FORMA_ DE PAGO: -
; EI valor del contrato serd desembolsado dela mgwente manera: a traves de mensualidades vencidas, para lo
- gual e_I_ co_ntratusta presentara la factura dentro de los cinco (05) dias catendario siguientes a la prestacion del
servicio, con certificacion del representante legal sobre los pagos de salario a las personas asignadas  la
. empresa, y del ‘cumplimiento de ‘sus”obligaciones al Sistema de Seguridad Social, parafiscaies de
.. conformidad con el articulo 9 de ta Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, previo recibo a
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entera safisfaccion por parte del supervisor del contrato mediante informe, Emserchia E.S.P., podra realizar
corroboracion de los sopories por parte de la empresa.

2,7. SUPERVISION: La Empresa de Servicios P(blicos de Chia, gjercera el Control y Vigilancia del
cumplimiento del presente contrato por intermedio det Director Administrativo y Financiero de fa Empresa
de Servicios Plblicos de Chia. EMSERCHIA E.S.P. o quien haga sus veces.

2.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

A. OBLIGACIONES ESPCIFICAS:

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Servicio de vigilancia 24 horas con medio humano con
1 arma, con sistema de comunicacion, todos los dias del 8 MESES Y 15 DIAS 7
mes, incluyendo sabados, domingos yfestivos

El contratista en desa{;ollo del objeto contractua! se compromete a reafizar Ia totalldad de las siguientes
obligacicnes;

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Prestar el servicio de vigilancia y seguridad para las instalaciones, muebles y enseres de EMSERCHIA
E.S.P. enlaforma y horarios expuestos segln requiera.

2. Suministrar al personal de seguridad !a identificacion con fa placa de porte que los acredite como vigilantes
de la empresa.

3. Dotar a su personal con los elementos de seguridad industrial requeridos para el desarrollo de su trabajo y
enfregar 0s sopertes de entrega de dotacion periddica con sus respectivas pianillas firmadas juntc con las
firmas correspendientes segln el régimen iaboral colombiano.

4. Garantizar una oportuna supervision al personal asignado para el desarrollo del contrato, para que sea
dptima la prestacién del servicio.

3. Asegurar |a idoneidad del persenal y su disponibilidad, contratado por su cuenta y riesgo para la debida y
satisfactoria ejecticion del objeto contractual.

6. Cumplir con los requisitos legales para la tenencia y/o porte de las armas y entregar periddicamente los
soportes de capacitaciones en maneje de armas.

7. Garantizar la disponibilidad permanente del personal de vigilancia y seguridad para realizar los trabajos que
permita cubrir fas necesidades del contrato.

8. Coordinar con la supervisidn el contrato la distribucion de horario y demés aspectos relacionados con la
prestacion del servicio.

8. Responder por los perjuicios que se causen a fa entidad con ocasion de averia, dafio, destruccion de
bienes muebles, inmuebles, hurto y/o cualquier hecho que constitiya responsabilidad del contratista, o de sus
empleados o dependientes, ocurridos en el desarrollo del presente contrato. Por lo anterior, debera reponer el
bien objeto de hurto o dafio dentro de los quince (15) dias siguientes a la ocurrencia del hecho o de su
conocimiento, o pagar en dinero el valor de éste de acuerdo con su valor comercial, para lo cual EMSERCHIA
ESP, a través de la supervision del contrato, obtendra la respectiva cotizacion.

10. Presentar a la supervision del contrato, de manera previa a la prestacién del servicio en Ja entidad, ios
nuevos vigilantes, cuando requiera cambiarlo por su propia cuenta y decisién o, a solicitud expresa de la
Entidad, a través de la supervision. El nuevo vigilante debera cumplir igualmente con los requisitos de
experiencia, estudios y certificados regueridos por la entidad.

11. Inspeccionar las reas objeto de este contrato verificando el estado normal de los objetos y la presencia
de exirafios, para que, en el caso de una anomalfa, informe lo més pronto posible a sus superiores y a
EMSERCHIA
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12. Programar mensualmente los turnos respectivos e informarlo anticipadamente mediante documento
escrito segin lo indique la supervision del contrato, ef cual se reservara el solicitar la rotacidn del personal,
cuando lo crea necesario y en beneficio de la seguridad y bienestar de la empresa.

13. Vigilar, controlar y registrar el acceso y salida del personal de las instalaciones enunciadas en el objeto del
contrato, verificando el porte del camné respectivo y elementos que salgan ¢ ingresen. Las personas y los
vehicuios podran salir con aquellos elementos que tengan su respectiva orden de salida.

14. Utilizar personal idoneo debidamente capacitado y directamente empleado por el contratista.

15. Suministrar a su personal los uniformes exigidos de acuerdo con la reglamentacion vigents; asi mismo,
impartir las instrucciones a todo el personal en cuante a una excelente presentacién personal durante todos
los correspondientes turnos.

16. Contar con procesos y procedimientos para uso de armas, incendios o conflagraciones, amenaza de
bomba, retencién de sospechosos; y plataforma logistica que permita responder rapidamente a cualquier
circunstancia o ante las auforidades caompetentes.

17. Entregar at inicio del contrato y sujeto 2 revisidn periddica los procedimientos para uso de armas,
incendios o conflagraciones, amenaza de bomba, retencién de sospechosos; y plataforma logistica.

18. Suministrar mensualmente soporte de las capacitaciones realizadas y programacion de furnos al
supervisor del contrato.

19. Garantizar la: comunicacion en cada uno de Ios puntos de seguridad suministrando radio teiéfonos y
celilares completamente operatwos

-+ 20. Entregar carpetas completas con la documentaclon de cada uno de los vigilantes al inicio del contrato y en

- 24, Solicitar autonzacmn por escrito en caso de presentarse algin cambio de vigilante.

22, Presentar a cada nglante nuevo con su debida documentacior al supervisor del contrato.

.- "23. El contratista debe asignar un funcionario supervisor para asistir a TODAS las reuniones programadas por

** Emserchia, minimo se hara una reunién de segunmlento mensial.
24, Presentar plan de capacitacion-y de bienestar at inicio del contrato y | 108 soportes de ejecucion de dichos

- ptanes.cuando sea requerido por el supervisor del contrato.
- - 25, El contratista debe garantizara capacitacion de su personai con Ios debldos soportes y entregar copia de

los certificadps al supervisor del confrato.

26, EI contratlsta debera dar respuesta por escnto a Ios requerlmlentos deI supervisor inmediatamente o en

27. El contratlsta debe entregar presentacton oﬁmal de la empresa con todos los datos de contacto del
personal administrativo que interviene en el contrato.

DOTACION DEL PERSONAL:; El contratista debera garantizar la Dotacion del personal requerido de acuerdo

- con la-normatividad vigente en cada una de las sedes y puntos de vigilancia de la empresa y teniendo en

cuenta ‘1as- condiciones "de ubicacion geografica y climatolégica de la empresa, con las siguientes
especificaciones: ‘ELEMENTOS: Uniforme completo con distintivos de la empresa contratista, con Ila

" {dentificacien. de apellido: det g’uarda y de nombre para el guarda femenino, Armamento {con sus accesorios

: "respectwos) Medios de comunicacion radio teléfonos y celulares con sus debidos cargaderes, Elementos de

-~ ‘apoyo necesarios, Debe dotar a cada punto de elementos que permitan generar bienestar a cada uno de los
.~ vigilantes, calentador, cafetera, horno, linterna, etc.

" ‘OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir a cabalidad con [o"establecido en el objeto y alcance descritos en el presente documento en l0s

~ términos y condiciones aqui pactades, observando en todo momento la Constitucién Politica y las leyes
- colombianas. Par ningin motivo, suspender o abandonar ei cumplimiento del contrato, sin previa justificacion

aceptada por EMSERCHIA ES.P.

2. Ejercer la-direccién y el control propio de todas las actividades encomendadas con independencia y

 autonomia y-de-forma oportuna y dentro del término establecido, con el fin de obtener la correcta realizacién
“del objeto contratado

3. Mantener altos niveles de efic cacna eﬂcnencna oporiunidad y calidad en el servicio prestado.

:4 Corregzr de manera oportuna, sin dilaciones mjustlflcadas y dentro de los plazos que se le otorguen, las
inconsistencias ylo requenmlentos que el supemsor del contrato le solicite con respecto al desarrolfo de la
"prestac:on del ser\ncm s _

S, Responder por ol cumphm;ento y Ia calldad de los servicios prestados en el término previsto en el presente

. contrato
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6. Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
cbtenidos en cada actividad encomendada cuando asi se requiera de manera inmediata.

7. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le
imparta EMSERCHIA E.S.P. (nicamente a través del supervisor del mismo, para una correcta gjecucion y
cumplimiento de sus obligaciones.

8. Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato, fa ocurrencia de cualquier novedad o anomalia
durante la ejecucién dei contrato.

8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley, con el fin de obiigarlo a hacer
u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al supervisor del contrato, acerca de la
ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adopten las
medidas y correctives que fueren necesarios.

10. Atender las disposiciones normativas que para el efecto imparta la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad, asi como las emanadas de las autoridades distritales y nacionales que regulen la materia de fa
prestacion del servicio y sus alcances.

11. pagar los aportes al Sistema General de Sequridad Social en Salud (EPS), Pensiones (AFP) y Riesgos
Laborales {ARL) y las contribuciones parafsca§es si a ello hubiere lugar en los porcentaies de ley
establecidos.

12. Esiar al dia en los.pagos de sueldos y salan’os, de! personal confratado para el cumplimiento del objeto
del contrato, para lo cual EMSERCHIA E.S.P., verificar4 mensuaimente ef cumplimiento de estos pagos, a
través del supervisor designado. Para la presentamon de cada factura debe anexar soporte de pago de
salarios del mes anferior.

13. Enfregar dentro de los primeros 10 dias de ¢ada mes, un lnforme mensual al superwsor def contrato con
las novedades presentadas.

14. Garantizar que e personal asignado tenga formacion como brlgadlsta (pnmeros auxn;os manejc del fuego
y evacuacion).

15. Entregar soporte de las planiilas de pagos firmada por el personal junto con soporte de la transferencia
realizada.

16. Presentar la factura dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a fa prestacion del servicio, con
certificacion-del representante legal sobre los pagos de salario a las parsonas asignadas a la empresa, y del
cumplimiento de sus obligaciones al Sistema de Seguridad Social, parafiscales de conformidad cen el articulo
9 de la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, previo recibo a entera satisfaccion por parte
del supervisor del contrato mediante informe,

2.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO

2.9.1. CRONOGRAMA DE LA INVITACION PRIVADA No. 005 - 2022

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
PUBLICACION CONDICIONES TECNICAS ~| 25 DE FEBRERO DE
SOLICITUD DE QOFERTAS. 2022,

Pagina Web. www.emserchia.gov.co.

RECEPCION DE ACLARACION CONSULTA| 28 DE FEBRERO DE
Y OBSERVACIONES

2022, HASTA LAS

400 PM contratacion@emserchia.gov.co

RESPUESTA A LAS ACLARACIONES,
CONSULTAS Y OBSERVACIONES.

01 DE MARZO DE

2022,
0 Péagina Web: www.emserchia.gov.co

PRESENTACION DF PROPUESTAS.

04 DE MARZO DE
2022, HASTA LAS
4:00 p.m.

Servicios Pablicos de Chia— EMSERCHIA

Oficina Direccitn juridica de la Empresa de

E.8.P., ubicada en la Calle 11 No. 17—~ 00 Chia




Version: 2

|NV1TAC|ON Fecha: Noviembre 19 de 2019
hiaz:
el Codigo: GAL F27
[ PROCESO: No.005DF 2022 | PAGINA:7/29
— Cundinamarca. UNICAMENTE.
FEVALUACION REQUISITOS| 07 DE MARZO DE

HABILITANTES, POR PARTE DEL COMITE
EVALUADOR.

2022.

contratacion@emserchia.gov.co.

PUBLICACION ~RESULTADOS DE LA
EVALUACION.

08 DE MARZO DE
2022.

Péagina Web: www.emserchia.gov.co

OBSERVACIONES A LA EVALUACION
REQUISITOS HABILITANTES.

08 DE MARZO DE
2022, HASTA LAS
4:00 PM.

coniratacidon@emserchia.gov.co.

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES DE
LA EVALUACION REQUISITOS
HABJLITANTES

10 DE MARZO DE
2022,

Pagina Web: www.emserchia.qov.co -

._.EVALUAC!ON Y CALJ‘FICACION DE
| PROPUESTAS F’OR PARTE DEL COMJ‘TE

. [EVALUADOR'

11 'DE MARZO DE
|02

contratacion@emserchia.qov.co.

o :OBSERVAC!ONES A LA EVALUACION Y
L _CALIFICACION DE PR_OPUESTAS e

14 DE MARZO DE

2022, hasta fas 400'
lem |

~-- - gontratacion@emserchia.gov.co.

o RESPUESTA A LAS OBSERVAC!ONES DE

LA EVALUACION Y CAUFICACION DE
3PROPUESTAS o

14 DE. MARZO DE
2022.

-Pagina Web: www.emserchia.qov.co -

DIAS SIGUIENTES A
LA ADJUDICACION

- ADJUDICACION e '15'DE MARZO DE
2022 Pégina Web: www.emserchia.gov.co -
' FIRMA'DEL .C:ONTRATO DENTRO DE LOS 5| Oficina juridica de la Empresa de Servicios

Piiblicos de Chia— EMSERCHIA E.S.P,,
ubicada en fa Calfe 11 No. 17 - 00 Chia ~
Cundinamarca.

2.0.2. EXIGENCIA DE GARANTIAS:

Al oferente que se adjudique el contrato, debera constituir a favor de EMSERCHIA E.S.P., y allegar una pdliza

- de garantia que ‘deberd amparar ef cumplimiento de las obligaciones contractuales, calidad del servicio, de
salarios y prestaciones sociales, la cual serd otorgada por un banco o compaiila de seguros legaimente

- - gstablecido en Colombia, e | pago de la prima respectfva correra por cuenta del contratista, asi como e de fas

- amphacrones aque haya !ugar Asi;

S CUMPLIMIENTO GENERAL DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR EL CONTRATO: En cuantia

' 'meses mas.:

= "_no inferior al Vesnte Ppor ciento {20%) de. su valor y con vigencia igual a ia duracion del contrato, v seis (B)

_2 CAL]DAD DE LOS B]ENES YIO SERV]C]OS En cuantia equivalente al treinta por ciento (30%) det valor
- -:del contrato y por un término igual al del contrato y un (1) afio méas.

3. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCiALES En cuantia equivalente al veinte por ciento {20%)

E -'del valor del contrato y tres (3) anos mas.
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4. RESPONSABILIDAD CIViL EXTRACONTRACTUAL: En cuantia equivalente al treinta por ciento (30%)
del valor def contrate y por un terming igual al contrato.

El término de ta Garantia Unica correra a partir de la fecha de vigencia del amparo y estara sujeta a la
aprobacién de EMSERCHIA E.S.P. y no expirara por falta de pago de ta prima o revocatoria unilateral.

Si la compafiia de seguros establece en las pdiizas algin porcentaje como deducible y lo hace efectivo en
caso de siniestro, el mismo seré asumido por el CONTRATISTA.

En caso de pdliza de seguro, esta debe adjuniarse acompafiada de las condiciones generales.

2.9.3. IMPUESTOS Y DEDUCCIONES: serd por cuenta del contrafista, fodos los costos que se refieren al
pago de impuestos, derechos, tasas v contribuciones que se causen en desarrollo y ejecucidn de contrato o
con base an el mismo.

Para el caso especifico se tendra en cuenta las retenciones que se efectuaran por concepto de Estampilias ~
Pro cultura - Gerontoldgico, Rete Ica, Refe fuente, Rete {VA de acuerdo &l tipo de bien y/o servicio

Es entendido que la empresa de servicios publicos de chia— EMSERCHIA E.S.P., no esté obligada a expedir
ningtin certificado o a suscribir cualquier ofro documento destinado a.que el contratista obtenga exencién del
pago de impuestos o derechos a su cargo y derivados def contrato _ 3-'

Al preparar la oferta ef proponente debera tener en cuenta fodos: .’os costos directos e indirectos y gastos que
puedan afectar sus precios y hayan de causarse por la ejecucion del contrato

CAPITULO Il
3 DELOS PROPONENTES Y REQUISITOS HABILITANTES

Podran participar en el presente proceso de invitacion privada en forma individual o conjunta (consorcios o
uniones temporales), las personas nalurales y Jurfdicas, previa invitacion de la entidad, consideradas
legalmente capaces de acuerdo con las disposiciones vigentes; y que no se encueniren incursas en ninguna
de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la ley, que cumplan con los requisifos habilitantes
consistentes en la capacidad juridica, financiera, administrativa, experiencia que se acreditara conforme se
provee a confinuacion.

Los propconentes indicaran si su participacion es a fffule de consorcio ¢ unidn temporal, y en ef Gffimo caso
sefialaran los términos y extensiones de su participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los
cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo de la empresa de servicios publicos de chia.

3.1. CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica de los oferentes se acreditara conforme los requisitos y documentos que se establecen
a continuacion;

a. Carta de presentacion de fa propuesta, debidamente firmada por ¢l gerente y/o representante legal.

b. Certificado de existencia y representacién legal - Persona Juridica - expedido con anterioridad maxima de
un (1) mes contados a partir de la fecha de aperiura del proceso. Persona Naturat — cuando el oferente
sea persona natural propietaria de un establecimiento de comercio, deberd acreditar encontrandose
matriculado en el registro mercantil, este debera estar vigente y dentro de su acfividad debera hallarse
comprendido el objelo del presente procese de selsccion.

¢. Original de la garantia de seriedad de la propuesta: La propuesta debera estar acompafiada de una
garantia de seriedad de la misma, expedida a favor de EMSERCHIA E.S.P., otorgada por un banco o
compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia. Dicha garantia de seriedad debera
constituirse por un valor aquivalenta al 10% del presupuesto aqui fijado para la adquisicidn de los bienes,
con una vigencia de sesenta {60) dias calendario contados a partir de la fecha prevista para fa entrega de
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las propuestas, determinada en el Cronograma de la presente Invitacién privada. La garantia debera ser
respaldada con las firmas del afianzado o tomador y de la compafiia aseguradora.

d. Autorizacion para presentar propuesta y suscribir contrato, si la misma no es presentada por el
representante legal.

e. Certificado de pago de aportes: documento en el que debe constar que se encuentra a paz y salvo por
concepto de pago de aportes a salud, pensiones y Cajas de Compensacion Familiar, expedido por el
Representante Legal o el Revisor Fiscal, segin el caso.

f. Declaracion sobre Inhabilidades e [ncompatibifidades para contratar. (esta carta deberad declarar
expresamente no hallarse incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicién para contratar
establecidas en la constitucion politica y/o en el ordenamiento legal vigente

g. Fotocopia de la cédula de Ciudadania det proponente o representante Legal de la persona juridica.

h.  Fotocopia de la fibreta militar, del proponente o representante Legal de la persona juridica (menores de

afios)

Certificado de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la Nacion-Vigente.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de fa Procuraduria General de la nacion-Vigente.

Certificado de antecedentes judiciales — Vigente.

Certificado de Medidas Correctivas ~ Vigente.

) Fotocopla Reglstro Unico Tributario RUT — expedido por ia DIAN.

‘Formato Gnico hoja de vida {nafural y/o Juridica).

-'Declaracmn de bieries y rentas del ultimo afio flscal repor!ado anterior a |a fecha de cierre del presente

proceso.: v o

Docamento de constttucnon de CONSOTGIo © unién ternporal {si aplica)
Certificado de inscripcidn; -clasificacion -y calificacion -en el reglstro tnico de proponentes RUP: El

. propenente debera anexar el cerfificado actual:zado ‘de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes

-_(RUP) de ia camara de comercm respectzva en el cua! se acredite que se encuientran debidamente

e g ETT

L Segmento 1 Famiia_ Clase T Producto | Nombre
@ o 42 15 R () RO Servicios de Guardias
92 12 17 | 00 Servicios de sistemas de seguridad
48 | T 18 00 Equipo de vigilancia y deteccian

En el caso de consorcio o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera estar inscrito, calificado y
- clasificado en el Registro Unico de Proponentes con la calidad requerida.

r::. Carta de compromiso anticorrupcion.

. §. Certificado d& cumplimiento del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG — SST) de

... conformidad con la ley. 1562 de 2012 y decreto 1072 del 26 de Mayo de 2015 y de los reglamentos e
e -instru'cciones de! (SG = SST) propios de EMSERCHIA E.S.P., expedido por el representante legal y/o
: pe’rs’ona'n’atdr_ai_. o

32 cAPAc;DAD‘ F!NANC!ERA‘ DEL OFERENTE

. El oferente deberd acredltar la capacidad financiera minima requerida para participar en el proceso: La

evaluacion financiera de las propuestas, se efectuara a partir de Ia informacion contenida en el Registro Unico
-de Proponentes (RUP) wgente y en firme. -

§ iNDICADOR FINANCIERO EXIGIDO
| Indice de Liquidez lgual 0 mayera 2.70
| indice de Endeudamiento [gual 0 menor a 25%
"+ | Razén de cobertura de intereses jgual o mayor a 8§ o
1 Lo : indefinida

2 1 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

H oferente debera acredltar Ia capamdad orgamzat:lonai minima requerida para participar en el procesc: la
- evaluacion organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida en ef Registro

' -Uni¢o de Proponentes (RUP) vigente y en firme. -
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INDICADOR ORGANIZACIONAL EXIGIDO
Rentabilidad del Patrimonio lgual o mayor a 0,04
Rentabilidad del Activo Igual 0 mayor a 0.03

Para Consorcio y Uniones Temporales, &l indice de liquidez y Endeudamiento sera la sumatoria de las cifras
gue componen el indicador muitiplicado por el porcentaje de participacién, y sobre estos valores se caloulara el
indicador correspondients.

3.3.  EXPERIENCIA FROBABLE

E! Oferente debera acreditar una experiencia superior a veinticinco (25} afios en el mercado a través del
certificado de existencia y representacién legal si es persona juridica o del registro mercantil si es persona
natural, entendida como la expetiencia del proponente derivado del fempo en que se ha podido ejercer la
actividad proveedora. En caso de consorcios y uniones temporales cada uno de los integrantes debe cumplir
con este requisito.

34.  EXPERIENCIA ESPECIFICA

Sin perjuicio dé fa experiencia probable exigida en el numeral anterior, el proponente debera acreditar
experiencia especifica, en la ejécucién de maximo cuatro (4) contratos de prestacion de servicios terminados
y liquidados, con entidades piiblicas o privadas cuyo objeto sea igual o similar al objeto de la presente
invitacidn y que la sumatoria de las certificaciones acreditadas sea superior al valor del Presupuesto Oficial
del presente proceso. . - e .

Los contratos. acreditados, deberan estar inscritos - en -lés_.siguientes cddigos del clasificador de bienes y
servicios UNSPSC del RUP hasta el tercer nivel descritos a continuacion:

Segmentd Familia Clase . Producto ' Nombre
92 12 15 00 Servicios de Guardias
92 12 17 00 Servicios de sistemas de seguridad
46 17 16 00 Equipo de vigilancia y deteccion

Este requisito se acredita de la siguiente manera:

o Cuando el contratante del proponente haya sido una entidad del estado debera allegar una de las
siguientes alternativas:

a.) Copia de la respectiva certificacion de cumplimiento del confrato, expedida por el representante legal
de 1a entidad contratante o perscna competente, la cual debera contener la informacion referente a:
nimere y objeto del contrato, identificacion de los sujetos contractuales, fecha de suscripcion del
contrato, fecha de inicio y terminacién, valor ejecutado, y manifestacion de cumplimiento a
satisfaccion.

b.) Copia del contrato del que se pueda verificar la experiencia reportada en el RUP

¢ Cuando ef contratante del proponente haya side un particular se deberd allegar copia de la
respectiva certificacion o constancia de cumplimiento expedida por el contratante la cual deberé
contener la informacion referente a:. nimero y objetc del contrato, identificacion de los sujetos
centractuales, fecha de suscripcion del contrato, fecha de inicio y terminacién, valor ejecutado, y
manifestacion de cumplimiento a satisfaccion.

e Cuando el propenente, acredite experiencia en consercio o unidn temporal, se tomara la experiencia
en proporcion a la participacion del individuo en dicho consorcio o unidén temporal, o en vaior
equivalente al porcentaje de participacion . respecto al valor del contrato ejecutade, para lo cual
deberd allegar copia del documento de donstitucion del consorcio ¢ unidn femporal, cuando en la
certificacién de cumplimiento no conste dicha informacian.

En caso de consorcios y uniones temporafes se tendra en cuenta la sumatoria de la experiencia
" aportada. :
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3.1. DOCUMENTOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION

a. Certificacion expedida por la superintendencia de Vigilancia y seguridad en el cual conste que la
empresa proponente no registra multas ni sancicnes no superior a 80 dias a la fecha del cierre del
Proceso.

b.  Documento expedido por la Superintendencia de Vigilancia y seguridad privada en el cual se autoriza
el uso de colores, disefios, materiales e instintivos de los uniformes, con su respectivo soporte
fotogréfico.

c. Certificacidén expedida por la superintendencia de Vigilancia y seguridad en el cual conste que la
empresa proponente se encuentra a Paz y Salvo por concepto de Confribuciones, Multas y
Sanciones, no superior a 60 dias a |a fecha del cierre del proceso.

d. Certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada, que acredite que el
oferente cuenta con licencia de funcionamiento vigente.

e. El oferente deberéd contar con sede prineipal agencia o sucursal en la ciudad de Bogota o en el
municipio de Chia (Cundinamarca), debidamente autotizadas por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada. El oferente debe aportar los respectivos actos administrativos emanados de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada que le autorizan su apertura y funcionamiento

- para prestar las servicios solicitados en el presente proceso contractuai

.. de trabajo de a[guna de Ias sedes sucursaies 0 agencias de la empresa de vigitancia no superior a
B0 dids.
g Certlflcado de cumpllmtento del SIstema de gestlon de la- seguridad v salud en el trabajo (SG — SST)
de-conformidad con la ley 1562 de 2012 y decreto 1072 del 26 de Mayc de 2015 y de los
- reglamentos e instrucciones del (SG — SST} propios de EMSERCHIA E.S.P., expedido por el
. representante-fegal yio persona naturat, dtcha certifi caclon su porcentaje debe ser superior o igual al
© - 85%. e
“h.“Armas de Fuego El proponente debera presentar Listado de armas (nico, emitido por el Departamento
- Controf Comercio de Armas, Municiones y Explosivos dei armamento.con el cual prestara el servicio y
~asi mismo el salvo conducto de las mismas expedido por érgano competente, con una vigencia de
- - “expedicidn no-superior a 60 dias habiles al cierre del presénte proceso de seleccion.
i, Certificacion Frente de Seguridad Empresarial de la Policia Nacional - DIJIN, o mayor a 30 dias.
"} En los eventos en-que-el-proponente opere directamente frecuencias radiogléctricas para sus
" comunicaciones, éste debera aportar copia de la licencia vigente o de la autorizacion para la utilizacion
-+ de frecuencias radioeléctricas, expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
*. Comunicaciones, la cual deberé estar vigente a la fecha de cierre de la presente licitacién expedida a
nombre del oferente 0, en el caso de consorcios ¢ uniones temporales, de todos los miembros gue lo
'-conforman

Si eE propon’ente no-cuenta con licencia para operacion radioeiéctrica para sus comunicaciones, debera
< -aportar contrato o certificaciones donde conste que presta sus servicios para comunicacion efectiva con
- celulares movil o Avénteles, para este caso se debera aportar certificacion no superior a 30 dias anteriores a

~ -+ lafecha del cierre: dicha certificacion debera ser expedida por la empresa de telefonia mévil acompariada

. del respectivo contrato suscrito con la misma, en el caso de Uniones temporales al menos uno de los
.. -integrantes debera presentar los documentos solicitados.

" PROPUESTA TECNICA'Y. ECONOMICA

La oferta técnica debera presentarse indicando los servicios ofrecidos y el valor unitario y total de todos y

cada uno de Ios puntos de wgllanma que se requieren.

S 'La propuesta economlca debera efectuarse en pesos colombianos con aproximacian a la unidad en peso.

. Dado queé _el _.objeto dei -contra_to es espemﬁco no se aceptardn propuestas parcisles alternstivas y/o

' cbndit:'iona”dés $0 pena de rechéZo'de fa misma. ';;_

.1 2 Descnpclon de los requItos economlcos '

Sl En e] momento de i jar eI valor delos blenes y el valor total de la oferta en el presente proceso de seleccion,
"’los proponentes deben téner en cuenta todos los costos y gastos por concepto de: costos directos e indirectos

que’conlleven 1a ejecucion del contratd y todos los demas gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del

contrato mciuswe Ios mprewstos gastos de adminlstrac:lon legalizacién del contrato, la forma de pago del
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mismo, impuestos retenciones, estampillas y demas gastos en que deban incurrir; estos precios no estaran
sujetos a revisiones ni cambios y se entenderan incluidos en el precio total de la propuesta y sera
responsabilidad exclusiva def proponente los errores u omisiones en que incurra.

En todo caso la propuesta debe fener en cuenta lo establecido en la circular externa No 202113000000225 de
diciembre de 2021 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

L a oferta econdmica fa constituye el valor que el proponente determine en su propuesta. Dado que se trata de
tarifas reguladas por le Superintendencia de vigilancia y seguridad Privada. La Entidad fijara ias tarifas y
sobre ellas pagaré. El valor no ser objefo de verificacicn para definir el proponente ganador, el proponente
debera anexar el formato de propuesta con los valeres indicados por [a entidad El contrato de adjudicara por
el total del valer del presupuesto oficial.

CONSIDERACIONES PARA LA VERIFICACION DEL PERSONAL REQUERIDO:

Describir en el cuadro que aparece a continuacién las exigencias del personal reguerido, atendiendo la
naturaleza det contrato.

PERSONAL REQUERIDO DESCRIPCICN DE REQUISITOS
: PERFIL:

Jefe {a) de operacicnes o coordinador del contrato quien ejercera
como canal de comunicacidn directo entre la entidad y el contratista.

El mismo debe cumplir come minimo con los siguientes requisitos:
| Profesional en area-de la Administracion de Empresas o afines,
Derecho o ser-Oficial Superior en uso de buen retiro o de la reserva de
las Fuerzas Militares o Policia Nacional, condicién que se acreditara
con la fotocopia de la cédula militar o con el extracto de la hoja de vida
militar, con Especializacion en administracion de la seguridad, debera
acreditar minimo cuatro (4) afios de experiencia especifica en el cargo
-1y vinculacidén minima de 1 afic con el proponente acreditada con las
planillas- de seguridad social, adquirida como coordinador ¢ jefe (a) de
operaciones en la prestacion de servicios de seguridad y vigilancia
privada, en la empresa confratista en cualquier ofra empresa de
vigilancia, carecer de antecedentes disciplinarios y penales, anexar
copia simple de la credencial expedida por la oferente que lo acredite
como consulior, con fecha anterior al cierre de la presente

canvocatoria.

DEDICACION:
Jefe (a) de operaciones o Debera tener disponibilidad permanente, de forma que el supervisor
eoordinador (a) del contrato designado por la entidad pueda comunicarse con él 24 horas al dia,

en el momento que se requiera, para dar curso a las novedades que
se presenten durante |a ejecucion del contrato.

FUNCIONES:;

1. Organizar, programar, dirigir, coordinar y controlar periddicamente
las labores del personal asignado al contrate, previa coordinacion
con ei supervisor del contrato designado por la entidad contratante.

2. Actuar como enlace de primera instancia entre & contratista y ellla
supervisor(a) designado por EMSERCHIA E.S.P, con
comunicacion de 24 horas al dia.

3. Efectuar 3 visitas mensuales a las sedes de EMSERCHIA en
donde se presta el servicio.

4. Establecer condiciones de riesgo que se puedan presentar en los
inmuebles donde se prestara el servicio v que alteren el normal
funcicnamiento de los mismos.

5. Informar sobre las acciones preventivas y correctivas necesarias,
previo visto bueno dellla supervisor(a) del contrato.

6. Detectar y corregir oportunamente los problemas gue se presenien

.1 en el servicic.

7. Programar el servicio de tumos de los guardas, previa

{ coordinacion conel  supervisor(a) del contrato.
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PERSONAL REQUERIDO DESCRIPCION DE REQUISITOS

8 Concurrir minimo una reunidn mensual que se programen por parte
delfla supervisor(a) designado  por EMSERCHIA.

9. Preparar los informes sobre ta ejecucién del contrato DE MANERA
MENSUAL

10. Suministrar respuesta oficial y por escrito, con oficio o correo
institucional, a todo tipo de solicitud, que EMSERCHIA E.S.P.
requiera, Unicamente a través del supervisor designado por la entidad
y, en especial a las determinadas en actas de reunién, cuando fuere el
caso, con el fin de la eficiencia y eficacia del cumplimiento del contrato
a un termino maximo de 1 dia habil.

11. Atender directamente los problemas de hurto y la incursion de
perscnas no auforizadas a las dependencias, cuandc el (los)
vigilante(s) asi lo requiera(n).

12. Presentar mensualmente, recomendaciones y protocolos de
seguridad, para ser socializados con todos los funcionarios y
contratistas de fa entidad, a través del sistema de conferencia si fuere
el caso, en las instalaciones de EMSERCHIA E.S.P. o por medio de

| presentacion escrita, para divulgar en carteleras, lo cual debera ser

BN programado en coordinacion con la supervision del contrato.

13. Las demas funciones inherentes para garantizar el cumplimiento

del objeto del contrato.

| 14. Presentar mensualmente novedades relevantes segln las minutas

1 de control.

- Vlgtlantes

- | dispondré -para la - prestaclon_ del-| .
servicio con el personal :requerido,

El contratlsta debera acreditar que

segln la legislacidn. vigente para
.cada uno delos ‘puntos de vigilancia
de acuerdo con el requenmlento de

: 'horano S

[ PERFLL:
1 1. Certific car expenenma minima de un (1) afio en vigilancia; o de

“-méncr fiempo, previa auforizacion y coordinacion con el

_::supervisor(a) designada por EMSERCHIA E.S.P.

2. Grado de-instruccion  académica, minimo de bachiller, Tener

“Capacidades y desempefio en lectoescritura.

3. Acreditar cursos aprobados de introduccion a la vigilancia y
seguridad privada y curso bésico, segln la (iima normatividad
vigente de la Superintendencia de Seguridad y Vigilancia.

4. Curso de seguridad y vigilancia en entidades piblicas.

5. Acreditar credencial vigente expedida por la empresa de
conformidad cen el Articulo 103 del Decreto 19 de 2012.

6. El oferente que salga favorecido con la adjudicacion del contrato,
debera aportar, ademas de los anteriores documentos, la hoja de
vida de cada uno de los vigilantes, acompafiada de los siguientes
saportes:

- Contar con camet y/o credencial otorgadas por la empresa
oferente.

- Tener Libreta Militar, en el caso de los hombres.

- Fotocopia de camet de servicios médicos de la EPS de cada
uno de los vigilantes, o documento que garantice el servicio
para el servicio de afiliacidn salud, segin la legislacion
Colombiana.

- .. Copias de los documentos que acrediten los cursos tomados vy
aprobados.

- Certificacion actual de la capacifacidn y entrenamiento para
prestar el serviclo de vigilancia y seguridad, expedido por un
establecimiento de capacitacién, debidamente aprobado por la

- Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada.

" "DEDICACION:

§ Fl contratista debera acreditar que dispondra para la prestacién del

servicio con el personal requerido segln Ia legislacién vigenie para
cada uno de los puntos de vigilancia de acuerdo con el requerimiento
de horario, de los cuales al menos el 80% del personal deben ser del

‘municipio de Chia.
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PERSONAL REQUERIDO

DESCRIPCION DE REQUISITOS

FUNCIONES:

1.

L

10. -

11.

12,

13.

14.

15,

Controlar el ingreso y safida de personas de las instalaciones:

donde se presta el servicio, orientandolos hacia la recepcién
del Instituto.

Responder por el oportuno control y cierre de las puertas; y por
el encendido y apagado de las luces en cada una de las sedss
de la entidad.

Mantener permanente comunicacién interna entre los diversos
puntos de vigilancia y con la central de comunicaciones del
contratista.

Velar porlos bienes de EMSERCHIA E.S.P

Cumplir a cabalidad con los turnos.

Impedir el acceso de personas armadas a las sedes, salvo en
los casos de personas autorizadas.

Llevar en debida forma los registros en minuta, de las
consignas e instrucciones necesarios para la dptima prestacion
del servicio de seguridad.

:Realizar los registros de los vehiculos, motocicletas, bicicletas,

bolsos del personal funcicnario, contratista, y visitantes en
general; en las sedes de EMSERCHIA E.S.P.
garantizar la seguridad mediante la sjecucion coordinada de

- -rondas periodicas intemas en 2 puntos de las instalaciones de

ta empresa de servicios plblicos de Chia EMSERCHIA ESP,
un punteen la Piar 1, un punto en las instalaciocnes del tanque
de almacenamiento y 1 punto en fa estacidn de bombeo, para

” - lo cual el contratista debera instalar con la coordinacion del

supervisor designado por EMSERCHIA E.S.P. los puntos y

- controles de ronda, junto con un software, para el respectivo

monitoreo.

Responder por 1a seguridad de todas las instalaciones y los
bienes de EMSERCHIA E.S.P.,, asi como por la de las
personas que se encuentran en éstas, estableciendo los
mecanismos y controles necesarios para garantizar esa fabor,
Mantener excelente presentacion personal, portar los uniformes
exigidos segln las normas vigentes y su plena identificacion.
Dar aviso al supervisor(a), jefe de operaciones o radio-
operador designado por ¢l contratista {empresa de vigilancia y
seguridad), a mas tardar dentro de los diez (5) minutos
siguientes a la ocurrencia de cualguier anomalia que se
presente en el sitio o puesto de vigilancia.

Tratar con el debido respeto a los funcionarics y contratistas
que laberan en EMSERCHIA E.S.P., asi como a los visitanies y
estudiantes de las mismas.

Generar buen ambiente taboral en ei equipo de trabajo,
conformado los mismos guardas asignados a los puestos del
contrato.

Las demas que le sean asignadas por el contratista y gue por
la naturaieza del servicio se requieran.

1.4 Ubicacion de los servicios

1 Descripcion del puesto - Numero de puestos ,

Oficina principal {porterfa principal y la Z

ofra por?eria \?ehi{cpular - taIFI)eres;J ! 2 puestos 24 horas
Tanques de amacenamiente: - 1 puesto 24 horas
Estacién de bombeo 1 puesto 24 horas
Petar 1 en jumbo 1 puesto - 24 horas
Petar 2 por la balsa. 2 puesto 24 horas




] Version: 2

INVITACION Fecha: Noviembre 13 de 2019

Codigo: GAL F27

ITEM CRITERIO “PUNTAJE
- 1 | EXPERIENCIA L ~+ - .:30 Puntos
Sl 2 ol PoUzA “DE]. . 30Puntos
o0 U 'RESPONSABILIDAD T CIVIL D o
oo EXTRACONTRACTUAL ; _
PECER: B :SUPERV!SOR DEL CONTRATO;._ : - 29 Puntos
4 MANIFESTACJC)N DE APOYO A 10 Puntos
LA INDUSTRIANACIONAL
| .»5 - ]INCENTIVO AL TRABAJADOR 1 Punto
C 2 T-UEN . CONDICION DE
ol L DISCAPACIDAD.
TOTAL - o 100 Puntos

| servicio:

' ""'-fj'iacredlte contar con personal capamtado

| suma de minimo dos (2) cerificacién Sea superior al presupuesto asignado para el | 30 PUNTOS

o St presenta dos (2) Certificaciones de Contratos ejecucién, terminados o liquidados,
| cuyo- objeto sea igual similar.al del presente proceso y de las cuales minimo una (1)
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CAPITULO IV
CALIFICACION DE PROPUESTAS

El presente capitulo contiene los factores técnicos y econdmicos que debe contener como minimo el
ofrecimiento de los participantes y los factores de escogencia y ponderacion determinados por la enfidad para
la seleccidn de la propuesta mas favorable, en consecuencia, todos los documentos que los acrediten,
deberén allegarse con la propuesta hasta ef cierre def proceso de seleccién.

Se verificaran los aspectos juridicos, financieros, técnicos y econdmicos y estos determinaran si las
propuestas presentadas cumplen con los reguisitos sefialados en los pliegos de condiciones.

Los aspectos juridicos {criterios habilitantes) establecidos en el presente documento, no dan lugar a puntaje
pero HABILITAN O NO HABILITAN las propuestas para la asignacion de puntaje en los aspectos técnicos y
economicos.

La asignacion de puntaje para los factores de ponderacion se realizara conforme las siguientes reglas, la
propuesta mas favorable para'la empresa serd aguelta que evaluados ios factores de escogencia sefialados
en este capituio obtengan el'mayor puntaje ponderado asi'

. Puntaje; el puntaje mé&ximo a aS|gnar sera de 100 puntos dISCfImtnados asi:

' EXPERIENCIA:

Se dorQaréﬁ un maximo de TREINTA (30) PUNTOS Y se tendran en cuenta el aparte de las certificaciones

E ~gue den cuenta de la experiencia, idoneidad, trayectoria y del cumplimiento, conforme al siguiente cuadro:

Si presenta tres (3) o mas Certificaciones de Contratos en ejecucion, terminados o
liquidados, cuy objéto sea igual o similar al del presente proceso y de las cuales la

presente proceso y ‘acredite contar con personal capacitado, para la prestacion del

certificaciones sean superiores al presupuesto amgnado para el presente praceso y | 15 PUNTOS

| :8| presenta una- 1) Certificacion de Contratos gjecucion, terminados o liquidados, | HABILITANTE
cuyo cbjeto sea lgual 0 SImllar al del presente proceso 'y acredite contar con personat | CERQ PUNTOS
'capac&tado : .
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POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL. EXTRACONTRACTUAL SUPERIOR A 400 SMMLV: (Maximo 30
Puntos}):

Se otorgaran TREINTA (20) PUNTOS, al oferente que presente poliza de responsabilidad civil
extraconiractual expedida compafiia de seguros legalmente autorizada, que ampare los riesgos de uso
indebido de armas de fuego u ofros elementos de vigilancia y seguridad privada a 400 SMMLYV. En caso de
consorcios ¥ unionas temporales cualquiera de los integrantes puede acreditar este requisito. Contexto a
rengién seguido: ‘para otorgar puntaje el proponente debera acreditar con la propuesta la péliza adicional a
los 400 SMMLV y copia de recibo de pago, que ampare hurto..."

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

E! proponente que ofrezca y acredite sin costo para la entidad un supervisor de contrato, con méas de cinco (5)
afios de experiencia, con curso de reentrenamiento en supervision y especializacién en entidades oficiales,
especialista en administraciér: en seguridad, acreditacion como consultor de la superintendencia de vigilancia
y seguridad privada, obtendra VEINTINUEVE (29) PUNTOS.

MANIFESTACION DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Maximo diez 10 puntos):

En este criterio, se asignara un maximo de diez (10) pun{os en aplicacién a lo establecide en la Ley 816 de
2003. Por tal motivo, el proponente debe advertir tal circunstancia en documento firmado por el representante
legal, con el fin de verificar el apoyo a la industria nacional y seré de [a siguiente manera:

Se asignara el puntaje maximo de diez (10) puntos al proponente de origen nacional que certifique en su
propuesta, el ofrecimiente de los servicios por personal de nacionalidad colombiana como apoyo a la industria
nacional. '

Se asignara cinco (5) puntos al proponente de origen extranjero que certifique en su propuesta el ofrecimiento
de los servicios por personal de nacionalidad colombiana como apoyo a la industria nacicnal.

NOTA: Si el proponente en su propuesta no manifiesta clara y expresamente el apoyo a la industria nacional,
mediante el cfrecimiento de los servicios personales con personas de nacionalidad colombiana o si al menos
uno de los miembros del equipo de trabajo que prestara sus servicios personales es de origen extranjero, se
calificara con-cera (0) puntos. No aplicara a doble nacionalidad para las personas nacidas en el extranjero.
No obstante, lo anterior, para las propuestas allegadas por empresas extranjeras gue sean socias de paises
que han suscrito un Acuerdo o Tratado Infernacional vigente suscrito por el Estado colombiang, se dara el
tratamiento de nacional colombiano en virtud de la reciprocidad, situacidn que debera ser demostrada con los
documentos idéneos para tal efecto.

INCENTIVO AL TRABAJADOR EN CONDICION DE DISCAPACIDAD:

Decreto 392 de 2018 — 26 de febrero 2018: "Articulo 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con
trabajadores con discapacidad. En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para
incentivar el sistema dé preferencias a favor de las personas con discapacidad, 1as estatales deberan otergar
el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que
acrediten 1a vinculacion de frabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1. La persona natural, &} representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda.
Certificara el niimerc total de {rabajadores vinculados a 1a planta de personal del proponente o sus integrantes
a la fecha de cierre del procesc de seleccion.

2. Acreditar el nimero minime de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefiafado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. :

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1 %, a quienes acrediten el nimere minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Nimero total de trabajadores de la planta de Ndmero minimo de {rabajadores con
personal del proponente discapacidad exigito.
Entre1y30 - - 1
Entre 31 y 100 2
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Entre 101y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

CAPITULO V
DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

5.1. IDIOMA Y MONEDA DE LA PROPUESTA: La propuesta, corespondencia y todos los

documentos intercambiados entre los proponentes y la empresa deberan estar escritos en idioma
Castedlano.

El proponente presentaré su propuesta dnicamente en pesos colombianos.

52 FORMA DE PRESENTAR LAS PROPUESTAS:

Las propuestas deben dmgjrse a Ia Empresa de sefvicios publicos de chia — EMSERCHIA E.S.P., de acuerdo
al cronograma fijado ‘en el numeral 2.9.1. identificadas bajo el titulo CRONOGRAMA DE LA INVITACION

. PRIVADA No. 00 -2022, Se presentaran en ongma! )2 una (1) copia del mismo tenor, la propuesta se

':entregara en un (1) sobre que contendra. todos Ios documentos sohcrtados en la presente invitacion, se
indicaré si se frata de ongma! 0 cop/a :

* . Se presentara sin tachones, borrones o enmendaduras que hagan dudar sobre e/ contenido de la propuesta.

- Cualquier enmendadura que contenga fa oferta, debera ser aclarada y validada por el proponente en la

mismapropuesta. . o - :

i 'EJ' so_bre_se 'marca'ré asi:”

 Invitacién Privada No. ___-2022

Contiene original o'copia

Idenﬂﬁcacron de! proponente

- i __Nombre

*  Direceion:

Tetoner

Movit:—

o Fax:
- Correo electronico: .

" Nimero de folio

<+ Si fos sobres no se encontraren sellados ¢ identificados segin lo expuesto, la empresa de servicios piblicos

" de chia - EMSERCHIA E.S. P no asumfra responsabmdad alguna si la propuesta se tfraspapelare o se
- abriera prematuramente. -

o o la presentacion - de fa propuesta serd ewdenc:a de que el Proponente estudid, conoce y acoge
- completamente lascondiciones de la invitacién v las normas que lo rigen.

A pamr de Ia fecha y hora de cierre def p.'azo de la presente invitacion los proponentes no podrén refirar,

;o ad;c.'onar 0 correg;r sus propuestas
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cuando su representante fegal o la persona encargada de depositar ef ofrecimiento, se encuentre en ef lugar
donde se ubfque fa urna.

5.3, UNA PROPUESTA POR OFERENTE: Cada oferente debera presentar solamente una propuesta, ya
sea por si solo 0 como integrante de un consorcio o unién temporal, o socio de una sociedad de personas. Ef
proponente no podré ser parte de ofra propuesta que se haya presentado en forma individual o conjunia
simulténeamente en ¢l presente proceso, so pena de que la misma sea descalificada y el proponente no
pueda participar en el mismo proceso en e&f evento que se llegare a declarar desierto.

54. COSTO DE PREPARACION DE LA PROPUESTA: Esté a cargo del proporente fodos fos costos
asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta y EMSERCHIA E.S.P. en ningin caso sera
responsable de los mismos.

5.5. RECHAZO DE LA PROPUESTA: Se rechazarén las propuestas cuando ademés de los casos ya
anotados en fa invitacion se presenten los siguientes eventos;

2.5.1. Cuando no se presente oferfa econdmica al _éi_erre del plazo para presentar la propuesta.

9.0.2.  La falta de capacidad para presentar fa oferta.

5.5.3.  Laempresa EMSERCHIA E.S.P. se reserva ef derecho de verificar la mformacién suministrada por
fos proponentes. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo establecido por la Emserchia

E.S.P, se rechazaré la propuesta.

5.5.4. Ef proponente que presente méas de una propuesta o participe en méas da una de ellas, causara
rechazo de todas las propuestas en las que éf intervenga.

5.5.5.  Propuestas presentadas fuera del plazc fijado para su presentacion.

5.5.6.  Cuando el Oferente no aporte los documentos solicitados por la entidad para alcanzar la habilifacién
en ef plazo sefialado.

5.5.7.  Cuando el Gferente no rinda las explicaciones y/o aclaraciones solicitadas con respecto a las dudas
que se generen con respecto a los requisitos habilitantes.

9.5.8.  Cuando la entidad compruebe la falta de veracidad o falsedad de los documentos aportados para
particicar en el proceso,

5.5.9.  Cuando el proponente no ofrezca ni cumpla con los requisitos minimos consignados en el factor
. técnico.

8.8.10. Cuando e/ oferente no presente con su propuesta la Poliza de Serfedad de la Oferta.
5.5.11. Cuando fa propuesta sobrepase el valor oficial determinado.
2.0.12. Cuando no se presente propuesta alguna. -

5.0.13. Cuando ninguna de las Propuestas presentadas resulte habilitada o no subsanen en ef término
fiiado los documentos faltarites para su habilitacion.

5.5.14. Cuando e/ proponenté elegido resulte incurso en causales de inhabilidades o incompatibilidades.
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CAPITULO VI
APERTURA DE PROPUESTAS Y VERIFICACION DE LOS REQUISITOS

6.1. PROPUESTAS EXTEMPORANEAS: Se rechazaran las propuestas extemporaneas recibidas después
de la fecha y hora fijada para su presentacion, y se devolveran al proponente sin abrir,

6.2. TERMINO PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES: La verificacion del
cumplimiento de requisitos que acreditan: capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad administrativa,
capacidad técnica y econdmica, la realizara el Comité evaluador de la empresa, durante los dias seflalados
en el numeral 2.8 de las condiciones técnicas.

Solo se fendrd en cuenfa la ponderacion de las propuestas que resulfen habilitadas para efectos de
establecer el orden de elegibilidad.

6.3.  PARAMETROS GENERALES PARA LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
Requisitos para verificar: No oforgan puntaje como quiera que se trate de un criterio de verificacion de
cumpfimfento : por tanto' gl proponem‘e que log acredite en su oferta alcanzara la habilitacion. En caso de no

habmtado para tener_en cuentala asrgnac:on de puntaje segin los factores de ponderacion, sin perjuicio de la

' ap!icacién‘de‘-fa's rég!as de sﬂbsanabiﬁdad. e

N 'Capac:dad Jundica Acred:fac.'on de Ias condfmones ¥ cumphmfenfo de los requisitos establecidos en el

o 'Numeraf3 1de fas cond;c;ones tecmcas S I

3. 'Capacrdad fmanc:era Acreditac.'on de Jas cond;c;ones y cump.ffmtento de los reqwsrtos establecidos en el

Numeral 3. 2 de las condfc.'ones tecnrcas o

S Expenencra Acredrtac;on de Ias condfcrones ¥ cumphm:enfo de Ios requ.'srtos gstablecidos en el Numeral 3.3
- delas condiciones técnicas. =

Féctore'sl de Pdndékécién:_Acreﬁitacién de las condiciohes y cumplimiento de los requisitos establecidos en

. el Capitufo IV de J‘as COndICIOnes técnicas.

L presenten sus observac:ones dentro del término establecido en el cronograma del proceso de sefecmon.

: 6.4. F_ACTORES DE DESEMPATE:
En e.’ evento en: que !!egue a presenfarse un empate entre los proponentes de marnera que unos y ofros
queden ubicados en’ e.' mismo orden de elegibilidad, se procederd en estricto orden descendente a dar

: 'prevalenma ala:

- 64.1. . Propu’éété q:ue ‘haya obtenido menor valor en la propuesta.

642 Siel empate persiste, se elegira la propuesta que tenga mayor experiencia.

j'Si una vez agotadas estos pas’os previos de desempate, no se logra dirimirlc se decidiré por ef sistema de
. :ban'otas donde cada proponente sacara una balofa de la bolsa en un Gnico e Jrrepettble turno de acuerdo al

oo enel proceso v quién saque fa ba.’ota Tofa sale automaﬁcamente quedando descarfado del mismo. Este
. proceso se adelantara previa.citacion a Jos oferentes y reuriion con el comité de evaluacion.
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CAPITULO VIl
7.1.  ADJUDICACION

La adjudicacion del confrafo se hara por acto administrativo motivado, que sera publicado en la pagina web
de la empresa www.emserchia.gov.co, conforme a las fechas sefialadas en el cronograma de la presente
invitacion.

7.2.  EFECTOS DE LA ADJUDICACION

El acto de adjudicacién es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicataric. No obstante lo anterior, si
deniro del plaze comprendido entre la adjudicacién del contrafo v la firma del mismo, sobreviene una
inhabilidad ¢ incompatibilidad, 0 se demuestra que el acto se obiuvo por medios ilegales, este podrd ser
revocado.

7.3.  ADJUDICACION AL PROPONENTE UBICADO EN SEGUNDO LUGAR

Si dentro del término que se ha seﬁélado fa persona seleccionada en primer lugar no suscribe el contrato, la
empresa de servicios pablicos de chia, medrante acto admm;strat!vo motivado, adjudicara el contrato al
proponente calificado en segundo lugar.

7.4. - DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION PRIVADA -

Dentro del mismo término de adjudicacidn, Ja empresa de servicios plblicos de chia por motivos o causas que
impidan fa escogencia objetiva del contratfsta podra declarar desren‘o el proceso, mediante acto
administrative motivado.

CAPITULO Viii
DEL CONTRATO

81,  SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y CONSTITUCION DE GARANTIA UNICA: Una vez notificado el
acto de adjudicacion, el proponente favorecido debera suscribir el respectivo confralo en un término no
prorrogable de cinco (5) dias habiles siquientes a la notificacion. La negativa injustificada del proponente para
firmar el confrato sera causal para ejecutar la garantia de seriedad de la oferfa y de ello se informara a la
Cémara de Comercio y Contraloria General de la Republica para lo de su competencia, sin perjuicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para obtener la indemnizacién de petjuicios y demés conceplos no
amparados en la respectiva péliza.

En este evento /a enfidad mediante acto motivado podré adjudicar el confrate al proponente que haya
obfenido el segundo puntaje més alfo, dentro de un término de quince (15) dias habiles siguientes a la no
suscripcion del contrato, siempre y cuando la propuesta sea favorable a los intereses de Ja entidad.

Lo anterior no implica una nueva convacatoria o fa subsanabilidad de requisitos habilitantes o presentacion de
documentos faffantes para los proponentes descartados o nuevos proponentes.

8.2, PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: E confrato que surge del presente proceso se
perfeccionara con fa suscripcion del mismo por las partes, para su legalizacion es necesario ef pago de los
impuestos a que haya lugar por parte def contratista, Para su gjecucion se requerira de fa expedicion del
Registro Presupuestal, la aprobacion: de las garantias por parte de EMSERCHIA E.S.P., el registro
presupuestal y la suscripcion def Acta de inicio por las partes.
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8.3.  COSTOS ADICIONALES DEL CONTRATO: Serén de cargo def contratista los siguientes costos: El
Contratista pagaré todos los impuestos, derechos, tasas, contribuciones que se deriven del contrato, y por fo
tanto su omision en ef pago seré de absolufa responsabilidad del Contratista.

CAPITULO IX
DISTRIBUCION DE RIESGOS

De acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 011 de 2017, capitulo Hl Numerai 3.5, se establece la siguiente
distribucion de riesgos, con el fin de ser evaluados y establecer su distribucion.

9.1 DEFINICIONES
Para los efectos del presente proceso de seleccion, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

Riesgo Prewsm!e Son los pOSIbles hechos 0 mrcunstanmas que por la naturaleza del contraic y de fa
acthldad a ejecutar es factlble su ocurrenma

E alteren eE orden publico

' Tipi'ﬁ:cac'ién' del Ri'e_sgé': 'Es a eriunciacion qu'e"se:_héée de aquellos hechos previsibles constitutivos de
. riesgo que pueden presentarse durante y con ocasion-dela ejecucion del contrato.

- ‘Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace la Empresé de fa parte contractual que debera soportar
' total o parciaimente la.ocurrencia de la ircunstancia tipificada, asumiendo su costo.
El proponente debera considerérideiétro de'su porcentaje de imprevistos para la presentacion de la propuesta
econdmica los riesgos descritos en la matriz que se presenta posteriormente.

8.2 FACTORES DE RIESGO

Como factores pré:cursorEé de eventos y causantes de cambios en la ecuacion econdmica y la estructura de
~costos, gastos'y egresos que debe considerar el futuro contratista, se han tenido en cuenta los siguientes
.. factores, los-cuales se presentan agrupados segln las 7 categorfas segin COMPES 3714 de diciembre 1 de
2011, de'los cuales se anctan a continuacion, con una descripcion enunciativa de eventos propios de cada
N categorla sin perjuncao de haber conSIderado otros eventos, que correspondan a dichas categorias:

_ _ Rlesgos Economicos Son aque%los que se derivan del comportamiento del mercada, tales como la
fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros. Por
IR ~-‘ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecucion de actividades en cuya estructura se ha
'deﬁnidd;un ‘marco cambiario, se identifiquen. alteraciones por el comportamiento de la moneda o por
circunstancias colaterales que imponen una incidencia critica. Asi mismo, en los contratos de suministro de
_____ “bienes o presfacién de servicios, donde no es posible flevar a cabo el objefo del contraic por
- desabagtecimiento o especulacion dentro del ‘mercado propio de los insumos. Su inclusion dependera de la

- pOSIbllldad de prewsmn del mlsmo :
R!esgos Soclales o0 Polmcos son- aquellos que se derivan por cambios de las politicas gubernamentales
~‘que sean probablesy prev15|bles, tales como cambios en la situacién politica, sistema de gobiemno y cambio
en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato. También suglen presentarse por
fallas en la manera en que se relacionan entre sf, el Gobierno y la poblacion, grupos de interés o la sociedad.
- Porgjemplo los 'péroé,-hueigas,. actos terroristas, efc. Para;lé determinacién de su previsibilidad, la entidad
podréa acudir a Jas autoridades pdblicas competentes en la recopilacion de datos estadisticos o fuentes
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oficiales (POLICIA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION
SOCIAL, etc).

Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato. Entre estos
enconframes: la posibilidad de que el monto de fa inversién no sea el previste para cumplir i objeto del
centratc. Tambien se presenta la extension del plazo, cuando los contratos se realizan en tiempos distintos a
los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes. Adicionalmente, se presenta por
la posibilidad de no obtencion del objeto del contrato como consecuencia de ia existencia de inadecuados
procesos, procedimientos, pardmetros, sistemas de informacion y tecnolégicos, equipas humanos o técnicos
sin que fos mismos sean imputables a fas partes. Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y
cuando no sean obligaciones de las partes y se maferialicen durante la ejecucién del contrato. En general no
son riesgos operacionales las especificaciones de materiales o servicios incorrectos, fallas en el embalaje,
manipulacién, transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia en los proveedores, perdida o
destruccion de los bienes a suministrar, dafic, hurto o perdida de materiales o equipos para la ejecucion del
contrato, obtencién o renovacion de licencias o permisos, entre otros.

Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de estructuracion de
los contratos con los estudios respectivos y adelantar. actividades que permitan contar con un adecuado nivel
de informacion sebre las especificaciones de los diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el
anélisis de costos, lo cual reduce los factores de réesgos'que inciden sobre el contrato.

Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes basicos: €l riesgo de consecucién de financiacion
0 riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras, El primero se refiere a la dificuitad de
conseguir los recursos financieros, ya sea en &l sector financiero o el mercado de capitales, para lograr el
objetivo del contrato, El segundo hace referencia 4 los.términos financieros de dichos recursos, enire estos
encontramos plazos, tasas, garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros.

Riesgos Regulatorios: Son los. posibles. cambios regulatorios o reglamentarios que siendo previsibles,
afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los
regimenes especiales {regalias, pensional), designacion de zonas francas, planes de ordenamiento territarial,
expedicion de normas de carécter técnico o de calidad, entre otros.

Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencion o voluntad del
hombre, que aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnéstico estan fuera del control de las
partes. Para la determinacion de su existencia y/o previsibilidad, se podra acudir a las autoridades pUblicas o
entidades competentes en la recopilacion de dates estadisticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN
CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, efc). Para el ejercicio de tipificacién, éstos se refieren a los hechos de la
naturaleza que puedan fener un impacto sobre la ejecucién del contrato, por ejemplo los temblores,
inundaciones, lluvias, sequias, entre otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse,

Riesgos Ambientales: Se refiere a las ¢bligaciones que emanan de las licencias ambientales, de los planes
de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o ecolégicas exigidas y de la evelucion de ias tasas
refributivas y de uso del agua. Por ejempio, cuando durante la ejecucién del contrato se configuren pasivos
ambientales causados por mala gestion de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de
las obligaciones ambientales resulte superior al estimado no siendo imputables a las partes.

Riesgos Tecnoidgicos: Se refiere a eventuales fallos en las felecomunicaciones, suspension de servicios
publicos, advenimiento de nuevos desarrollos fecnologicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta
para la ejecucion del contrato, asi como la obsclescencia tecnoldgica.
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9.3 MATRIZ DE RIESGO

TIPIFICACION ) )
;llz(égg DESCRIPCION DEL RIESGO ESTIMACION | IMPACTO ASIGNACION
Fluctuacion de los precios de los . .
—— Probable Medio Contratista
: Desabastecimiento y espaculacion Poco . ,
ECONOMICOS | 4" e P orobable Bajo Contratista
Alteraciones por el comportamiento Poco . .
de la moneda probable Bajo Contrafista
Cambics de las  politicas
gubemamentales que sean Poco Ba Contratist
SOCIALES O | probables y previsibles que tengan| probable 4o oniratista
POLITICOS - - |impacto-en la ejecucion del contrato
... ... |Paros, huelgas, actos terroristas que Poco Baio Contratista
| incidan en Ia ejgcucion del'contrato .|  probable :
-/ Posibilidad de ‘que et monto de fa| " Poco
“|inversidn no sea el previsto para] robable Bajo Contratista
cumplir el objeto del contrato.. - .0 -.-po a _
..... Extension -del plazo, cuando: los| =~
| contratos - se: realizan en - tiempos | - Pace
| distintos - a- los - inicialmente |~ o 0 Bajo Contratista
.1 pregramados por-clrcunstancias no | . p f o
ol s o himputables @ las partes.. S
OPERACIONALES] Posibilidad. de: no obtencion del |-
oo jobjeto del o contrato | como| .
consecuencia de la -existéncia de]|
inadecuados -~ . procesos,|
_ procedimientos, - parametros, babl Bajo Contratista
|sistemas  de  informacidn v probable
tecnoifgicos, equipos humanos o
- ‘| técnicos sin que los mismos sean
. |imputables a las partes.
| Dificultad de conseguir los recursos
finantieros, 'ya sea en &l sector Poco . )
. financiero o esll mercado de capitales, | probable Bajo Contratista
...... 'FINANCIEROS' para lqgrare! objetivo fjel contrato,
o ©T T | Variaciones o fluctuaciones en tasas
' de .interés- o condiciones del Poco Baio Contratista
mercado - que afecten los flujps| probable J
| futuros‘del contratista.
: ‘. R - |Sen - los  posibles  cambios
T e g regulatorios o reglamentarios que Paoco . .
- REGU[TATO_RlOS 'sisndo'_ <previsibles,  afecten | el| probable Bajo Contratista
equilibrio.contractual. I
| Eventos causados por fa naturaleza
S " 18in la intervencidén o voluntad del
: . DELA hombre, .que aunque pueden ser Paco Baio Contratista
.| NATURALEZA |previsibles .por su frecuencia o probable J
Ao | diagnastico estan fuera del control '
w4 de las partes: -
| Se refiere a las obligaciones que
s lemanan - de  las . licencias|
i o | ambientales, de los planes de| . .Poco . .
'AM-BI.EN.TALEs'- manejo~ -ambiental, de .. las| probable Bajo Contrafista
oo |condiciones - ambientales - - o '
| ecoldgicas exigidas y de fa
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TIPIFICACION

TIPO DE
RIESGO

DESCRIPCION DEL RIESGO

ESTIMACION

IMPACTO

ASIGNACION

gvolucion de las tasas retributivas y
de uso del agua. Como en el caso
gue durante la ejecucion  del
contrato  se configuren pasivos
ambientales causados por mala
gestién de la licencia ambiental yfo
el plan de manejo ambiental ¢ el
cosio  de las  obligaciones
ambientales resulte supetior al
estimado no siende imputables a las
partes.

TECNOLOGICOS

Eventuales fallos en las
telecomunicacionas, suspension de
servicios plblicos, advenimiento de
nuevos desarrollos tecnclogicos o
estandares que deben ser tenidos

Peco
probable

en cuenta para la ejecucion del| -

conirato asi como la obsolescencsa
tecnoidgica.

Bajo

Contratista

POR LO ANTERIOR, LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CH!A EMSERCHIA E.S.P., SE
PERMITE INVI TAR '

A lodas las Personas naturales, Juridicas, Consorcios o Uruones Temporales consideradas legalments
capaces, previa invitacion por parte de la entidad, conforme a las disposiciones legales vigentes, a la
présentacion de propuestas para fa contratacion del objeto ya referido. Los interesados en celebrar el contrafo
que aqui se frata, deberan adjuntar fa documentacion habilitante, y asf mismo, propuesta econdmica y dentro

del término indicado en ef cronograma.

Se da apertura a la Invitacidn Privada No. 005 — 2022, a los veinticinge {25) dias_del mes de febrero del afio

dos mil veintidds (2022).

rd

10 )EL

(Gerenie

Proyectd: Maria Cristina Parra Espinosa / Prcfesron:' Universitaria Contraracmn DJC

Revisé: Leomdas Antonio Guevara Rodriguez / Direg

<
for Juridico y de C&afacnon \Q
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ANEX0 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
[Lugar, fecha]
Sefores
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA - EMSERCHIA E.S.P.
Calle 11 No. 17 - 00 '
Teléfonos (091) 8630248 — 8634881 — 8633687
Chia Cundinamarca
Referencia: INVITACION PRIVADA No. 00 - 2022,

El suscrifo _ _ , en calidad de Representante de , presenta esta Propuesta a la
invitacion - - - .. ‘privada "~ - No. - 2022, para la

o En caso de resultar adjudicatano me comprometo (nos comprometemos) a suscribir el contrato

- _correspondlente dentro de los términos previstos, a cumplir-con las obhgac;ones derivadas del mismo, de la

h ""Propuesta que preserito (presentamos) y de fas condiciones técnicas. Si la suscripcion del contrato se lleva a

- "cabo- durante el periodo de'validez de la Propuesta, ‘s’ demr antes .de , e comprometo a
L '--mantener todas las condiciones de ta Propuesta o :

. Deo!aro (Declaramos) asl rmsmo

Queel (Ios) proponente(s ), én este 6aso (Indicacién clara det proponente o proponentes a nombre de quien
se actia), esta compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccién,
teléfono y fax son los siguientes: (Informacién de cada uno de los infegrantes que componen al proponente, si

'son varias personas; Si se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracin, para

S suministrar Ia mformacion aill requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal
w0 lnicamente). TR

Que por el sola hecho de firmar esta carta, dejo {dejamos) constancia expresa del completo conocimiento de
- las condiciones técnicas, los anexos y adendas del presente proceso de invitacién privada de contratacién.
Porlo anterlor manlf" esto (manifestamos) mi (nuestra) aceptacion y conformidad con los mismos.

' Que la propuesta-que presento_ (presentamos) es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
.- - (los) proponente(s) que represento.

Qd'é'el (l_os) Proponente(s) qae represento (y sus integrantes en ¢aso cle Consorcio ¢ Unidn Temporal) no se

- leyes col_'o'mbianas para contratar con el Estado.

o Que los profesionales propuestos para adelantar las actividades especificadas en las condiciones técnicas no
- s€ ‘gncuentran incursos en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad sefialada por ta Constitucion
. Politica y las leyes colombianas para contratar con EMSERCHIA E.S.P.

~ Manifiesto (Manifestamos) v declaro (dectaramos) :que mi (nuestra) propuesta no contiene ningln tipo de

| informacion confidencial ‘o privada de -acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, considero
Rt (consujeramos) que EMSERCHIA E.S.P., se encuentra facultada para revelar dicha informacion sin reserva
' aiguna a partir de I fecha de apertura de las propuestas, a EMSERCHIA E.S.P., a los demés proponentes 0
part]c&pantes en el proceso de seleccron y confratacion impulsado, y al pUblico en general (Esta declaracion

puede- ser suprimida: y sustituida por_ una en la que se declare que fa propuesta contiene informacion
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confidencial, en el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal
informacién, y la justificacion legal y fécnica que ampara los documentos que sean citados con la
confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y
actos administrativas que le confieran tal confidencialidad a los mismos).

Los suscritos (Infegranies del propenente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso
de persona juridica, adaptando la redaccidn del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en
calidad de proponentes al presente proceso de seleccion y confratacion bajo (Forma o titulo bajo el cual se
presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por
los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segin los términos del Reglamento que rige ef proceso de
contratacion, y reconocemes gue nos encontramos vinculados ¢ comprometidos de manera ilimitada,
incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades
derivadas de {a presentacion de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion def
contrato respectivo, conforme & las condiciones de responsabifidad previstas en la Ley.

Que esta propuesta tiene el valor indicado en la propuesta econdmica y una vigencia de noventa (90) dias
calendario contados a pariir de la fecha de su presentacion, es decir, a partir de la fecha prevista en las
condiciones técnicas para el cierre det presente proceso de cferta privada de contratacion y apertura de las
propuestas.

Que aceptamos los términes del contrato y la forma de desembolso establecida en las condiciones técnicas
del presente proceso y que en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion def contrato, fos pagos que se
pacten dentro del mismo, deberan consignarse en la cuenta No (Indicar: clase de cuenta, niimero, banco,
sucursal, ciudad, pais y cualqguier otro date necesario). - - :

Que si nos adjudican el contrato, nos comprometemos a oons’utunr Ias garantlas requeridas deniro de los
términos sefialados para ello. :

Que ia propuesta consta de folios en el Sobre 1, todos debidamente numerados, folios en
el Sobre 2, todos debidamente numerados, . “folios en el Sobre 3, fodos debidamente numerados.
En total (folios Sobre 1 + folios Sobre 2 + folios.

Atentamente,
Firma el Representante del Proponente, con nombre y cargo

NOTA: La suscripcion de la presente carta de presentacion no subsana ni reemplaza aspectos
especificamente solicitados denfro de las condiciones técnicas sobre los que el proponente debe
hacer manifestacion expresa.
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ANEXO 2

MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE CONSCRCIO
Sefiores
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHiA- EMSERCHIA E.S.P
CHIA-CUNDINAMARCA
REFERENCIA: INVITACICN PRIVADA No. 00 de 2022

Los suscritos, {nombre del Represenfante Legal) y {nombre del
Represenfante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de
(nombre o razdn social del integrante) y
(nombre o razén social del infegrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos
convenido asociamos en CONSORCIC, para participar en la INVITACION PRIVADA de la referencia cuyo
objgtoes

y por Io tanto expresamos lo siguiente:

1. La duramon de este Consorcno Sery’ iguai al termlno de la ejecucnon y dos {2) afios mas.

0 E Consorcno esta mtegrado por:.

o :}“_:j;'N’OMBRE o . (%) PARTICIPAC!ON |

3. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio s solidaria, ilimitada y mancomunada.

4 F representante del Consormo es (indicar e nombre), identificado con
C.C. No. - .=~ ‘de , Guien esta expresamente facultado para firmar,
presentar la Propuesta Y, en caso de salir favorecidos con fa adjudicacion, firmar el Contrato y tomar todas las

determinaciones -que fueren necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del Contrato con amplias y
suficientes facultades """

.:_.-5 La sede del Consormo es:.

_ _DII'eCClOH o

Teléfono

Telefax_

Ciudad -

" En constancia, se firma‘eh _ ,alos dias del mes de de 200__

- . (Nombre y firma def Répfesenfante Legal de cada uno de los integrantes)

SR -(Nombré y fima del Repres’ehz‘a’nfe Legal def 'Consorcio)
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ANEXO 3
MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
Sefiores
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHiA- EMSERCHIA E.S.P
CHiA-CUNDINAMARCA
REFERENCIA: INVITACION PRIVADA No. 00 de 2022

Los suscritos, {nombre del Representante Legal) y {(nombre del
Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre o razbn social del integrante) y
(nombre o razén social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos
convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para participar en la LICITACION PUBLICA de la referencia,
cuyc objeto es . , ¥ por [o tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de la Unidn Temparal sera igual ai termino de ejecucion dos (2) afos més.
2. La Unién Temporal esta integrada por; -

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO

DE PARTICIPACION EN LA (%)

EJECUCION DEL CONTRATO *

(*) Discriminar en funcion de los items establecidos en el presupuesto oficial, para cada unc de los
integrantes. o

3. La responsabilidad de los integ_raﬂtes de la Union Temporal es solidaria e ifimitada.

4. El representante de fa Union Temporal es (indicar ef nombre}, idenfificado con la
Cédula de Ciudadania No. , de . quien esta expresamente facultado para firmar y
presentar la Propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién, para firmar el Contrato y tomar
todas [as determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucion y fiquidacion del mismo, con amplias
y suficientes facultades.

5, La sede dé la Unidn Temporal es:

Direccién .

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 200__.
{Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de fos integrantes)

(Nombre y firna de! Representante lLegal de la

Unién Temporal)
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ANEXO 4

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL. PROPONENTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE
NOMBRE DEL PROPONENTE:
VALOR
FECHA | FECHA VALOR
ENTIDAD CONTR | OBJETO INICIACI | TERMINA VALOR PORCENTA DEL DEL
ATO DEL : : DEL CONTRATO
CONTRAT NUMER |cONTR ON CION CONTR JE N Y CONTR
ANTE 0 ATO CONTR | CONTRAT ATO PARTICIPA PARTICIPAD ATO EN
ATO 0 CION SMMLV
CION
TOTAL
VALOR
EXPERIEN
| CIA

* NOMBRE Y FIRMA DEL PROPONENTE







